Voedingsrecht op Aruba

Op 15 augustus 2007 is het voedingsrecht opgenomen in het burgerlijk
wetboek, naar aanleiding van onder andere aanbevelingen van de Fundacion
Pro Lechi Mama Aruba. Op 30 september 2008 is het voedingsrecht ook
verankerd in de Landsverordening Materieel Ambtenarenrecht (LMA). In het
kader van een wijziging van het Burgerlijk Wetboek — de Landsverordening
van 15 augustus 2007 — de Landsverordening (AB 1993 no. GT24) en de
Landsverordening (AB 1996 no. GT26) en de beslissing van de ministerraad
dd. 30 september 2008 (BE-24/08), komt een en toevoeging van artikel
1614chb, betreffende het recht op geven van borstvoeding door vrouwelijke
ambtenaren. Op deze wijze zijn nu alle zogende werkende moeders
beschermd zowel in de privé sector als werkzaam voor de overheid om de
borstvoeding niet te hoeven onderbreken bij terugkeer na werk.

Het artikel luidt als volgt:

1) De vrouwelijke arbeider/ambtenaar en gelijkgestelde die een borstkind
voedt, heeft, indien zij de werkgever hiervan in kennis heeft gesteld,
gedurende de eerste 9 levensmaanden van het kind het recht de
arbeid te onderbreken ten einde in de nodige rust en afzondering haar
kind te zogen dan wel de borstvoeding te kolven. De werkgever biedt
haar daartoe de gelegenheid en stelt, indien nodig, een geschikte
afgesloten ruimte ter beschikking.

2) De onderbrekingen, bedoeld in het eerste lid, vinden plaats zo vaak en
zolang als nodig is, doch bedragen gezamenlijk ten hoogste een vierde
(1/4) van de arbeidstijd per dienst. De vaststelling van het tijdstip en de
duur van de onderbrekingen vindt plaats door de betrokken vrouwelijke
arbeider na overleg met de werkgever.

3) De duur van de onderbrekingen, bedoeld in dit artikel, gelden voor de
toepassing van deze wet en de daarop berustende voorschriften als
arbeidstijd, waarover de vrouwelijke werknemer haar aanspraak op het
naar tijdruimte vastgesteld loon behoudt.

4) Elk beding waarbij ten nadele van de vrouwelijke arbeider wordt
afgeweken van het eerste tot en met het derde lid is nietig.”



